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A. Analisis Situasi

Dalam rangka untuk meningkatkan kompetensi guru keahlian Tata Busana, Pembinaan
P2TK Dikmen menyelenggarakan pelatihan dan uji kompetensi bidang studi teori dan praktek
Busana Butik. Tujuan dari uji kompetensi ini untuk mengukur kemampuan guru busana butik
dalam membuat busana secara butik. Kemampuan guru tata busana yang diujikan adalah
membuat blus wanita dengan teknik penyelesaiaannya secara butik. Pembuatan blus wanita
tersebut memiliki tingkat kesulitan yang tinggi, oleh karena itu banyak kompetensi dasar yang

harus dimiliki oleh para guru dalam membelajarkan pembuatan busana butik pada peserta
didiknya.

Pemilihan para guru peserta uji kompetensi dilakukan oleh Dit. P2TK Dikmen pusat,
dengan jumlah peserta sebanyak 25 orang guru yang berasal dari wilayah DIY dan Jawa Tengah.
Guru peserta uji kompetensi yang dinyatakan kompeten akan diberi sertifikat keahlian busana
butik. Penyelenggara dari uji kompetensi adalah FT UNY yang ditunjuk oleh Pembinaan PTK

Dikmen Pusat karena dianggap memiliki staf sebagai narasumber Bidang Keahlian Busana Butik.

B. Tujuan Kegiatan Uji Kompetensi Busana Butik
Tujuan pengabdian pada masyarakat sebagai narasumber uji kompetensi adalah:

1. Menyusun petunjuk pelaksanaan uji kopetensi

2. Menyusun soal uji kompetensi busana butik membuat blus wanita yang diawali dengan
pembuatan kisi-kisi soal praktek, waktu pelaksanaan uji kompetensi dan kriteria
penilaian, lembar penilaian unjuk kerja pembuatan blus wanita

3. Melakukan penilaian kompetensi membuat blus wanita

4. Menentukan pencapaian kompetensi membuat blus wanita berdasarkan hasil pengukuran

5. Membuat keputusan pencapaian kompetensi membuat busana wanita dengan

merekomendasikan pemberian sertifikat kepada guru yang kompeten



C. Metode Kegiatan Juri Lomba Kompetensi Siswa
1. Waktu dan Tempat Sasaran Kegiatan Jambore PTK PNF

Pelaksanaan kegiatan ini pada tanggal 24 Juni 2013 s.d 27 Juni 2013. Lokasi kegiatan uji
Kompetensi Keahlian Busana Butik di Lab Busana Jurusan Pendidikan Teknik Boga dan Busana

Fakultas Teknik UNY. Jumlah guru peserta uji kompetensi sebanyak 25 orang.
2. Metode Kegiatan Uji Kompetensi Keahlian Busana Butik

Kegiatan penilaian ini menggunakan metode observasi/pengamatan yang dengan kriteria
penilaian persiapan menjahit, proses menjahit, hasil menjahit, dan penggunaan waktu menjahit.
Pengamatan dan diskusi antar narasumber dilakukan sebelum uji kompetensi dimulai dan
pengamatan serta penilaian terhadap persiapan uji kompetensi oleh masing-masing guru,
pengamatan dan penilaian selama proses uji kompetensi berlangsung, dan pengamatan dan

penilaian setelah pelaksanaan uji kompetensi untuk mengukur unjuk kerja para guru.
3. Langkah-langkah Kegiatan Uji Kompetensi Keahlian Busana Butik

Tahapan pelaksanaan kegiatan penilaian uji kompetensi keahlian busana butik adalah

sebagai berikut:

a. Sebelum Pelaksanaan Uji Kompetensi Busana Butik

1) Mengembangkan perangkat instrumen tes praktik dan panduan pelaksanaan
praktik

2) Menyiapkan lab praktik untuk pelaksanaan uji kompetensi

3) Menyiapkan bahan praktik

4) Mensosialisasikan panduan pelaksanaan praktik, jadwal dan mengenalkan
peralatan praktik kepada peserta uji kompetensi

5) Melakukan penilaian terhadap kesiapan peralatan dan bahan busana, serta

perlengkapannya

b. Pelaksanaan Penjurian Selama Lomba Kompetensi Mengajar oleh Para Instruktur
Berlangsung
1) Melakukan penilaian terhadap proses pembuatan pola blus wanita
2) Melakukan penilaian terhadap proses menjahit blus wanita dalam
mengimplementasikan teknik jahit pada tahapan bagian-bagian blus wanita

3) Melakukan penilaian terhadap kerapihan dan kebersihan lingkungan kerja



c. Pelaksanaan Penjurian contoh Produk Busana Modifikasi dengan Bahan Tradisional
Lokal Yogyakarta
1) Pengamatan dan penilaian terhadap kesesuaian busana dengan disain yang
ditentukan (paham gambar disain)
2) Melakukan penilaian terhadap ketepatan ukuran berdasarkan paham disain
3) Melakukan penilaian terhadap kerapihan jahitan
4) Melakukan penilaian terhadap kebersihan jahitan
5) Melakukan penilaian terhadap total look busana
6) Mengolah hasil uji kompetensi dengan menggabungkan nilai dari ketiga
narasumber untuk menentukan ketercapaian kompetensi membuat membuat blus
wanita
7) Menetapkan hasil uji kompetensi para guru
8) Melakukan diskusi dan tanya jawab terhadap kelemahan dan kekurangan hasil
pembuatan

D. Hasil Pelaksanaan Uji Kompetensi Keahlian Busana Butik

Kegiatan Uji Kompetensi Keahlian Busana Butik guru dilakukan 2 hari yaitu 25 dan 26
Juni 2013. Tim penilaian uji kompetensi ada 3 orang yaitu ibu Eny Zuhni Khayati, M.Kes, ibu
Dr. Emy Budiastuti, M.Pd dan ibu Dr. Sri Wening, M.Pd. Pada saat penilaian tidak terjadi hal-hal
yang mengganggu. Narasumber dalam membuat keputusan hasil kompetensi guru disesuaikan
dengan kriteria penilaian. Ditemukan ada 2 orang guru yang tidak memenuhi kriteria pencapaian

kompetensi, kemudian dilakukan ujian ulang kepada guru yang belum memenuhi persyaratan

kompetensi.
E. Penutup

Berdasarkan hasil kegiatan pelaksanaan penjurian di atas, maka dapat diambil simpulan

sebagai berikut:

1. Sebelum berlangsungnya uji kompetensi harus peserta harus memahami secara detail
persiapan uji kompetensi antara lain peraturan, ketentuan ketepatan ukuran dan toleransi
busana yang akan dibuat, serta cara penilaian praktek pembelajaran sesuai dengan lembar
penilaian mengajar.

2. Pada pelaksanaan penilaian proses harus benar-benar cermat dan teliti ketika melakukan
penilaian karena persiapan menjahit, proses menjahit, dan hasil menjahit sangat
menentukan keberhasilan uji kompetensi guru. Hal ini untuk mengatasi bila terjadi
kesulitan penentuan hasil yang terbaik

3. Pelaksanaan penilaian praktik terhadap hasil produk jadi harus benar-benar cermat dan
menggunakan rasa keindahan yang tinggi karena tolok ukur penilaian berdasarkan

rancangan desain, ketentuan ketepatan ukuran dan total look busana modifikasi.
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SOAL UJI KOMPETENSI

Keahlian Kejuruan Bidang Busana Butik

Petunjuk:

A

Bagi Guru SMK
Tahun 2013

Baca dan pahami soal dengan cermat

Peralatan dan bahan disediakan

Peserta membawa peralatan penunjang

Alokasi waktu praktek selama 8 jam dikerjakan dalam waktu dua hari

Kerjakan soal dengan tenang

Keselamatan Kerja

Sebelum mengerjakan soal praktek gunakan pakaian kerja. Soal praktek dikerjakan dengan memenuhi

kaidah-kaidah kesehatan dan keselamatan kerja

Soal :

Buatlah Blus Wanita untuk bekerja di kantor, dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Disain blus sesuai gambar dan ukuran yang disediakan.

Ukuran: Disain
1.Lingkar badan =98 cm
2.Lingkar leher =40 cm
3.Panjang bahu =12cm
4 Panjang muka =33 cm
5. Lebar muka = 34 cm
6. Panjang lengan =35cm

7. Lebar punggung =36 cm

8. Panjang punggung =37 cm

9. Lingkar pinggang =75cm

10.Tinggi panggul =18cm

11.Lingkar panggul =104 cm

12.Panjang blus = 25cm
dari pinggang

13. Lingkar kerung lengan = 45 cm
14. Lingkar pangkal lengan = 32cm
5. Lingkar ujung lengan = 28 cm

2. Waktu ujian

Ujian dilaksanakan selama dua hari dengan pembagian waktu berikut ini.

a. Hari pertama :jam 13.00 - 18.00

b. Hari kedua : jam 08.00 — 12.00

No Hari Pertama Hari Kedua

1. | Membuat pola 5 | Melanjutkan menjahit

2. | Menggunting bahan 6 | Penyelesaian

3. | Pressing bahan utama 7 | Memasang blus pada dressform untuk dinilai
4. | Menjahit..................




3. Kriteria penilaian:

No

Komponen kompetensi

Deskripsi kompetensi

1.

Persiapan menjahit

oo o

Menyiapkan alat jahit

. Menyiapkan pola

Memotong bahan
Kelengkapan bagian-bagian busana yang
akan dijahit

Proses menjahit

a.Menerapkan teknik menjahit bagian-bagian

blus: kerah, lengan, lipit kup, kampuh,
penyelesaian dengan tangan

b.Pengepresan

C.

Keselamatan kerja

Hasil menjahit

a.
b.

d.
f.

Kerah: ukuran kelepak kerah

Lengan: bentuk lengan, ukuran panjang
lengan

Lubang kancing: lebar dan panjang lubang

kancing, jarak kancing, pemasangan

kancing

Kerapihan

Total look

Penggunaan waktu menjahit

Ketepatan menggunakan waktu

SELAMAT MENGERJAKAN
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STRUKTUR PROGRAM

Alokasi Jam

Kebijakan Dit. P2TK Dikmen

Medote Mengajar Khusus Bidang Kejuruan

Evaluasi Pembelajaran Bidang Kejuruan

Peningkatan Kompetensi Sesuai Bidang Studi Keahlian

Uji Kompetensi Bidang Studi Teori dan Praktek




STRUKTUR PROGRAM

No. Materi Alokasi Jam
1. | Kebijakan Dit. P2TK Dikmen 3
2 Medote Mengajar Khusus Bidang Kejuruan 3
3 Evaluasi Pembelajaran Bidang Kejuruan 3
4 | Peningkatan Kompetensi Sesuai Bidang Studi Keahlian 5
5 Uji Kompetensi Bidang Studi Teori dan Praktek 22

Jumiah

36




