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ABSTRAK

Tujuan penelitian ini adalah untuk mendeskripsikan keadaan alumni Jurusan
Pendidikan Seni Tari dari Tahun 2007 sampai dengan 2010.

Subyek penelitian ini adalah alumni Jurusan Pendidikan Senj tari sebanyak 60
orang, yang berasal dari DIY, Jawa Tengah, Jawa Timur, Jawa Barat, Lampung,
Bengkulu, dan Palembang. Obyek penelitian ini adalah keadaan alumni dalam kaitannya
dengan dunia kerja. Metode pengumpulan data yang digunakan adalah angket. Data yang
terkumpul selanjutnya Ianalisis secara deskriptif kuantitatif,

Hasil penelitian menunjukkan sebagai berikut. (1) Alumni yang menjadi
pegawai negeri 27, 3 %, guru tidak tetap 50, 9 %, Seniman 14,5 %, Wirausaha 5,5 %,
pengelola seni pertunjukan 5,5 %. (2) Gaji pertama yang mereka terima berkisar Rp.
100.000 sampai dengan Rp. 300.000 sebanyak 9,1 %, untuk Rp. 300.000 sampai dengan
Rp. 500.000 sebanyak 12,7 %, untuk Rp.500.000 sampai dengan Rp. 700.000 sebanyak
16, 4 %, untuk Rp. 700.000 sampai dengan Rp. 1000.000 sebanyak 23,6 %, sedangkan
yang di atas dari Rp, 1000.000 sedanyak 38, 2 %. (3) Lama masa tunggu alumni untuk
mendapatkan pekerjaan relatif pendek, berkisar < 6 bulan 03, 6 %, 6 bulan — 1 tahun
sebanyak 25, 5 %, 1 tahun — 1,5 tahun sebanyak 5,5 %, 1,5 tahun — 2 tahun sebanyak 3.6
%, sedangkan masa tunggu di atas 2 tahun sebanyak 1, 8 %. (4) Untuk kesesuaian
kurikulum program studi dengan dunia kerja 27, 3 % mengatakan sangat sesuai, 45,5
mengatakan sesuai, 20 % mengatakan agak sesuai, 5,5 % mengatakan kurang sesuai, dan
yang mengatakan tidak sesuai 1,8 %. (3) Matakuliah yang sangat mendukung pekerjaan
alumni diantaranya Tarj Nusantara, Komposisi dan Koreografi, Tata Rias dan Tata
Busana, serta Wawasan Senj. (6) Kesulitan dan hambatan yang dialami pada saat mencarj
pekerjaan adalah kurangnya terampil berbicara dengan berbahasa Inggris bagi mereka
yang menginginkan menjadi pegawai di sebuah Bank atau Perusahaan, persyaratan
persyaratan lain adalah pengalaman pekerjaan. (7) Kesulitan dan hambatan yang dialami
para alumni setelah mendapat pekerjaan, adalah kemampuan berbahasa Inggris yang
kurang, kemampuan membuat laporan tertulis, kemampuan mengoperasikan komputec., .

Aspek-aspek penting tersebut adalah kemampuan berbahasa Inggris, kepribadian, dan
penampilan serta kemamouan komputer. (9) Mata kuliah bidang studi yang paling
dianggap mendukung pekerjaan alumni, yaitu: Tari Nusantara, Tata Rias dan Busana
Tari, Komposisi dan koreografi, Micro Teaching, Pengalaman Lapangan (PPL),
Wawasan Seni, dan Apresiasi Seni. (10) Saran-saran dari para alumni cukup beragam, di
antaranya tentang kesesuaian kurikulum dengan dunia kerja perlu ditinjau kembali,
. peningkatan  profesionalisme/ SDM  Dosen, peningkatan  kerjasama dengan
instansi/institusi lain serta mempromosikan seni tari agar menjadi bagian dari mata
pelajaran yang wajib ditempuh mulai dari TK sampai dengan tingkat SMA, dan perlu
segera dibentuk ikatan alumni.
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