Implementasi Kurik 2013 bagi Kepa

KEPEMIMPINAN
PEMBELAJARAN




KEPALA SEKOLAH

Kepala Sekolah = PEMIMPIN.

Mewujudkan keunggulan sekolah
yang dipimpinnya

1. Pemimpin Pembelajaran
2. Manajer Perubahan
3. Pengembang Budaya Sekolah

Peran :




KEPEMIMPINAN PEMBELAJARAN

proses mengintegrasikan dan
membimbing pendidik,

meningkatkan kompetensi pendidik-
tenaga kependidikan,

mengembangkan kurikulum,

dan melaksanakan penelitian.

dan mengambil keputusan berbasis
data.




PEMIMPIN PEMBELAJARAN

Pemimpin pembelajaran
Meningkatkan kompetensi pendidik

Berkreasi mengembangkan kurikulum

Menjamin mutu proses pembelajaran dan
penilaian

Mengambil keputusan



PEMIMPIN PEMBELAJARAN

)




Menentukan visi-misi

Menentukan kebijaksanaan/keputusan

Menentukan tujuan

Menentukan strategi



Koordinasi dan sinkronisasi

Mengembangkan komunikasi

Menciptakan kerjasama

Menangani konflik



Motivasi
Intrinsik

Meningkatkan target
Mengapresiasi Pencapaian

Motivasi
Ekstrinsik

Kompetisi dengan pesaing
Bechmarking eks/internal







