BAHAN AJAR MANAJEMEN PENDIDIKAN

I.Konsep Dasar Manajemen Pendidikan:
a. Pengertian Manajemen Pendidikan
b. Peran dan Fungsi Manajemen Pendidikan

c. Ruang Lingkup Manajemen Pendidikan

II. Organisasi Lembaga Pendidikan:
a. Pengertian dan Struktur Organisasi Lembaga Pendidikan

b. Jalur, Jenjang, dan Jenis Lembaga Pendidikan

I1l. Manajemen Peserta Didik :
a. Konsep Dasar Manajemen Peserta Didik .
b. Pencatatan Data Peserta Didik.
¢. Mutasi dan Promosi Peserta Didik.

d. Layanan Khusus.

IV. Manajemen Tenaga Kependidikan :
a. Pengertian dan Jenis-jenis Tenaga Kependidikan.
b. Pengadaan Tenaga Kependidikan.
c. Pengangkatan dan Penempatan Tenaga Kependidikan.
d. Pembinaan dan Pengembangan Tenaga Kependidikan.

e. Pemberhentian Tenaga Kependidikan.



V. Manajemen Fasilitas Pendidikan:
a. Pengertian dan Jenis-jenis Fasilitas Pendidikan.
b. Pengadaan Fasilitas Pendidikan.
c. Pendayagunaan dan Pemeliharaan Fasilitas Pendidikan.
d. Penghapusan Fasilitas Pendidikan.

e. Pelaporan Data Fasilitas Pendidikan.

V1. Manajemen Pembiayaan Pendidikan :
a. Konsep Dasar Pembiayaan Pendidikan.
b. Sumber-sumber Pembiayaan Pendidikan.
c. Perencanaan Anggaran dan Belanja Lembaga Pendidikan.
d. Pelaksanaan Anggaran Pendidikan.

e. Pengawasan Pembiayaan Pendidikan.

VII. Manajemen Hubungan Lembaga Pendidikan dengan Masyarakat :
a. Konsep Dasar Hubungan lembaga Pendidikan dengan Masyarakat.
b. Jenis-jenis Kegiatan hubungan Lembaga Pendidikan dengan Masyarakat.
c. Bentuk-bentuk Kerjasama Lembaga Pendidikan dengan Masyarakat.

d. Peningkatan dan Pendayagunaan Partisipasi Masyarakat.

VIIl. Kepemimpinan dan Supervisi Pendidikan :
a. Dasar-dasar Kepemimpinan Pendidikan.
b. Konsep Dasar Supervisi Pendidikan.
c. Jenis-jenis Supervisi Pendidikan.

d. Teknik-teknik Supervisi Pendidikan.



