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MORFOLOGIS

Supervision (Inggris)
Super: atas

vision: visl (lihat)
Supervisi : lithat dar1 atas



SEMANTIK

Supervisi adalah kegiatan mengamati,
mengidentifikasi mana hal-hal yang sudah
benar, mana yang belum benar, dan mana
pula yang tidak benar, dengan maksud agar
tepat dengan tujuan memberikan pembinaan

(Arikunto, 2004)

Supervisi adalah suatu usaha atau kegiatan
yang hanya berururusan dengan inspeksi atau
pemeriksaan (Humprey, Irwin, dan Love,

1972).



SUPERVISI PENDIDIKAN

Pembinaan yang berupa bimbingan atau
tuntunan ke arah perbaikan situasi
pendidikan pada umumnya dan peningkatan
mutu mengajar dan belajar pada khususnya

(Ametembun, 1975).

Usaha memberi layanan kepada guru-guru,
baik secara individual maupun secara
kelompok dalam usaha memperbaiki
pengajaran (Sahertian, 2000)



SUPERVISI PENDIDIKAN (LANJUTAN)

Suatu usaha atau kegiatan pembinaan yang
direncanakan untuk membantu para guru dan
pegawail sekolah atau lembaga pendidikan lainnya
dalam melakukan pekerjaan mereka secara efektif
(Wirjasantosa, 1984).



BENTUK SUPERVISI PENDIDIKAN

Supervisi akademik yang menitikberatkan pada
pengamatan masalah akademik.

Contoh: perangkat pembelajaran, pelaksanaan
pembelajaran.

Supervisi administrasi yang menitikberatkan pada
aspek-aspek administrasi.

Contoh: kenaikan pangkat/golongan/gaji, dll.



BEBERAPA KONSEP SUPERVISI

Supervisi merupakan bagian dari proses administrasi
dan manajemen.

Supervisi, dalam pelaksanaannya bukan mencari-cari
kesalahan tetapi lebih banyak mengandung unsur
pembinaan, agar kondisi pekerjaan yang sedang
disupervisi dapat diketahui kekurangannya untuk
dapat diberitahukan bagian yang perlu diperbaikai.



Orang yang melakukan supervisi disebut
SUPERVISOR, contohnya: pengawas, Kepala sekolah,

guru senior.

Supervisor merupakan seseorang yang memiliki
jabatan tertinggil dalam suatu organisasi.



Its your turn to EXPLAIN
your experiences
SUPERVISION in the PE

based on real facts



