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RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN (RPP) 

PERTEMUAN KE 1  

 

 

Program Studi  : Pendidikan Akuntansi 

Nama Mata Kuliah  : Sistem Informasi Akuntansi 

Kode Mata Kuliah  : PKT 334 

Jumlah sks   : Teori 3 SKS 

Semester   : V 

 

I. Standar Kompetensi 
 

Mengembangkan/membuat secara konseptual desain sistem informasi akuntansi suatu 

perusahaan.  

 

II. Kompetensi Dasar  
Menjelaskan konsep dasar Sistem Informasi Akuntansi 

 

III. Indikator Ketercapaian 
1. Mahasiswa mampu menjelaskan definisi SIA dan fungsi-fungsi dasarnya 

2. Menjelaskan peran SIA dalam rantai nilai perusahaan dan cara SIA menambah nilai 

bagi perusahaan 

3. Menjelaskan hubungan antara SIA dengan Strategi Perusahaan/Organisasi  

 

IV. Materi Pokok    
Tinjauan menyeluruh sistem informasi akuntansi  

     

V. Kegiatan Perkuliahan 

 

Komponen 

langkah 

Uraian Kegiatan Estimasi 

waktu 

Pendahuluan 1. Menjelaskan silabi, referensi, sumber belajar dan 

penjelasan manajemen pengajaran mata kuliah SIA 

secara umum 

2. Membuat kesepakatan dengan mahasiswa mengenai 

sistem penilaian dan proporsi tiap elemen penilaian 

3. Memberikan deskripsi singkat mengenai materi yang 

akan dipelajari  

4. Menjelaskan kompetensi dasar yang akan dicapai. 

30 menit  

 

Penyajian 1. Menjelaskan definisi SIA dan urgensi mata kuliah SIA 

2. Menjelaskan peran SIA dalam organisasi dan faktor-

faktor yang mempengaruhi desain SIA 

 

 110 menit 



3. Menjelaskan konsep rantai nilai organisasi dan peran 

SIA dalam rantai nilai 

4. Menjelaskan hubungan antara SIA dengan strategi 

organisasi  

5. Menjelaskan peran SIA dalam pencapaian strategi 

organisasi 

Penutup  1. Memberikan simpulan mengenai materi pertemuan yang 

sudah dijelaskan 

2. Mengadakan evaluasi (memberikan kuis) kepada 

mahasiswa untuk mengetahui pemahaman mahasiswa 

tentang materi yang sudah dijelaskan 

3. Memberikan gambaran mengenai materi perkuliahan 

selanjutnya. 

 

10 Menit 

 

 

VI. Metode 
Ceramah, Diskusi, Tugas 

 

VII. Media  
Power Point LCD 

 

VIII. Sumber Bahan   
A. 1 Bab 1 

 

IX. Penilaian  

Kuis dan keaktifan 

 

            

        Yogyakarta, 14 Oktober 2011 

Mengetahui 

Kaprodi           

        Dosen    

  

 

 

 

M. Djazari, M.Pd.       Diana Rahmawati, M.Si 
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          FRM/FE/47-01 
26 Oktober 2011 

 

RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN (RPP) 

PERTEMUAN KE 2  

 

 

Program Studi  : Pendidikan Akuntansi 

Nama Mata Kuliah  : Sistem Informasi Akuntansi 

Kode Mata Kuliah  : PKT 334 

Jumlah sks   : Teori 3 SKS 

Semester   : V 

 

I. Standar Kompetensi 
 

Mengembangkan/membuat secara konseptual desain sistem informasi akuntansi suatu 

perusahaan.  

 

II. Kompetensi Dasar  
 

Mengidentifikasi kebutuhan informasi dan jenis-jenis informasi yang dapat disediakan 

sistem informasi akuntansi dalam proses bisnis suatu perusahaan  

 

III. Indikator Ketercapaian 
1. Menjelaskan tiga fungsi dasar SIA dalam organisasi 

2. Mengidentifikasikan kebutuhan informasi dari aktivitas bisnis organisasi 

3. Mendeskripsikan dokumen dan prosedur yang digunakan SIA untuk mengumpulkan 

dan memproses data transaksi  

4. Mengidentifikasikan jenis-jenis informasi yang dapat disediakan oleh SIA 

 

IV. Materi Pokok    
Tinjauan menyeluruh proses bisnis 

     

V. Kegiatan Perkuliahan 

 

Komponen 

langkah 

Uraian Kegiatan Estimasi 

waktu 

Pendahuluan 1. Melakukan apersepsi / mengingatkan kembali materi pada 

pertemuan sebelumnya 
2. Memberikan deskripsi singkat mengenai materi yang 

akan dipelajari  

3. Menjelaskan kompetensi dasar yang akan dicapai. 

10  menit  

 

Penyajian 1. Menjelaskan tiga fungsi dasar SIA dalam organisasi 

2. Mengidentifikasikan kebutuhan informasi dari aktivitas 

 

 110 menit 



bisnis organisasi 

3. Mendeskripsikan dokumen dan prosedur yang digunakan 

SIA untuk mengumpulkan dan memproses data transaksi  

4. Mengidentifikasikan jenis-jenis informasi yang dapat 

disediakan oleh SIA 

5. Mendeskripsikan tujuan pengendalian internal dasar SIA 

dan menjelaskan cara pencapaiannya 

 

Penutup  1. Memberikan simpulan mengenai materi pertemuan yang 

sudah dijelaskan 

2. Memberikan tugas kelompok untuk observasi ke 

perusahaan berkaitan dengan aktifitas bisnis dan 

kebutuhan informasi 

3. Memberikan gambaran mengenai materi perkuliahan 

selanjutnya. 

 

30 Menit 

 

 

VI. Metode 
 

Ceramah, Diskusi, Tugas 

 

VII. Media 
  

Power Point LCD 

 

VIII. Sumber Bahan   
A. 1 Bab 2 

 

IX. Penilaian  

 

Penugasan  dan keaktifan 

 

            

        Yogyakarta, 14 Oktober 2011 

Mengetahui 

Kaprodi           

        Dosen    

  

 

 

 

M. Djazari, M.Pd.       Diana Rahmawati, M.Si 

NIP. 195512151979031003     NIP. 197602072006042001 
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          FRM/FE/47-01 
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RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN (RPP) 

PERTEMUAN KE 3  

 

 

Program Studi  : Pendidikan Akuntansi 

Nama Mata Kuliah  : Sistem Informasi Akuntansi 

Kode Mata Kuliah  : PKT 334 

Jumlah sks   : Teori 3 SKS 

Semester   : V 

 

I. Standar Kompetensi 
 

Mengembangkan/membuat secara konseptual desain sistem informasi akuntansi suatu 

perusahaan.  

 

II. Kompetensi Dasar  
 

Menganalisis penerapan e business dalam suatu perusahaan 

 

III. Indikator Ketercapaian 
 

1. Menjelaskan konsep e business dan pengaruhnya pada organisasi 

2. Mendiskusikan metode-metode untuk meningkatkan kemungkinan keberhasilan dalam 

meminimalisasi potensi dan resiko yang berhubungan dengan e business 

3. Mendeskripsikan teknologi jaringan dan komunikasi yang dibutuhkan untuk penerapan 

e business 

 

IV. Materi Pokok   
  

Pengantar e business 

     

V. Kegiatan Perkuliahan 

 

 

Komponen 

langkah 

Uraian Kegiatan Estimasi 

waktu 

Pendahuluan 1. Melakukan apersepsi / mengingatkan kembali materi pada 

pertemuan sebelumnya 
2. Memberikan deskripsi singkat mengenai materi yang 

akan dipelajari  

3. Menjelaskan kompetensi dasar yang akan dicapai. 

15  menit  

 

Penyajian 1. Menjelaskan konsep e business dan pengaruhnya pada 

organisasi 

 

 120 menit 



2. Mendiskusikan metode-metode untuk meningkatkan 

kemungkinan keberhasilan dalam meminimalisasi 

potensi dan resiko yang berhubungan dengan e business 

3. Mendeskripsikan teknologi jaringan dan komunikasi 

yang dibutuhkan untuk penerapan e business 

Penutup  1. Memberikan simpulan mengenai materi pertemuan yang 

sudah dijelaskan 

2. Memberikan tugas kelompok untuk menganalisis 

perusahaan yang sudah memanfaatkan e business dengan 

browsing di internet 

3. Memberikan gambaran mengenai materi perkuliahan 

selanjutnya. 

 

15 Menit 

 

 

VI. Metode 
 

Ceramah, Diskusi, Tugas 

 

VII. Media 
  

Power Point LCD 

 

VIII. Sumber Bahan  
  

A. 1 Bab 3 

 

B. Penilaian  

 

Penugasan  dan keaktifan 

 

            

        Yogyakarta, 14 Oktober 2011 

Mengetahui 

Kaprodi           

        Dosen    

  

 

 

 

M. Djazari, M.Pd.       Diana Rahmawati, M.Si 

NIP. 195512151979031003     NIP. 197602072006042001 
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          FRM/PAKT/47-01 
          26 Oktober 2011 
 

 

RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

PERTEMUAN KE 4, 5 dan 6  

 

 

Program Studi  : Pendidikan Akuntansi 

Nama Mata Kuliah  : Sistem Informasi Akuntansi 

Kode Mata Kuliah  : PKT 334 

Jumlah sks   : Teori 3 SKS 

Semester   : V 

 

I. Standar Kompetensi 

 

Mengembangkan/membuat secara konseptual desain sistem informasi akuntansi suatu 

perusahaan.  

 

II. Kompetensi Dasar  

  

Menjelaskan konsep dan desain database,serta pembuatan model data 

 

III. Indikator Ketercapaian 

 

1. Mahasiswa mampu menjelaskan apa yang dimaksud dengan database relasional dan 

bagaimana organisasi data 

2. Menjelaskan perbedaan antara tampilan logis dengan tampilan fisik dalam database 

3. Menjelaskan langkah-langkah untuk mendesain dan mengimplementasikan sistem 

database 

4. Mahasiswa mampu menggunakan model data REA dan mengimplementasikan database 

SIA  

 

IV. Materi Pokok    

1. Database relasional 

2. Pembuatan model data 

3. Desain database  

     

V. Kegiatan Perkuliahan 

 

Komponen 

langkah 

Uraian Kegiatan Estimasi waktu 

Pendahuluan 1. Melakukan apersepsi / mengingatkan kembali materi 

pada pertemuan sebelumnya 
2. Memberikan kuis untuk pengingatan pemahaman 

materi sebelumnya 

15 menit  

(3pertemuan @ 

15 menit) 



3. Memberikan deskripsi singkat mengenai materi 

yang akan dipelajari  

4. Menjelaskan kompetensi dasar yang akan dicapai. 

Penyajian 1. Mahasiswa mampu menjelaskan apa yang 

dimaksud dengan database relasional dan 

bagaimana organisasi data 

2. Menjelaskan perbedaan antara tampilan logis 

dengan tampilan fisik dalam database 

3. Menjelaskan langkah-langkah untuk mendesain 

dan mengimplementasikan sistem database 

4. Mahasiswa mampu menggunakan model data 

REA dan mengimplementasikan database SIA  

 

120 menit 

(3x  pertemuan 

@ 120 menit) 

Penutup  1. Memberikan simpulan mengenai materi pertemuan 

yang sudah dijelaskan 

2. memberikan penugasan pada mahasiswa individu 

untuk mengerjakan kasus 

3. Memberikan gambaran mengenai materi 

perkuliahan selanjutnya. 

 

15 

(3x  pertemuan 

@ 15 menit) 

 

VI. Metode   
  

Ceramah, Diskusi, Tugas 

 

VII. Media  
   

OHP/ LCD 

 

VIII. Sumber Bahan   

 

A. 1 Bab 4 dan 5 

 

IX. Penilaian 

 

Tugas dan keaktifan 

 

            

        Yogyakarta, 14 Oktober 2011 

Mengetahui 

Kaprodi       Dosen    

  

 

 

 

 

 

M. Djazari, M.Pd.       Diana Rahmawati, M.Si 

NIP. 195512151979031003     NIP. 197602072006042001 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

   UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 
    FAKULTAS EKONOMI  
    

FRM/PAKT/47-01 
          26 Oktober 2011 

    

RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

PERTEMUAN KE 7  

 

 

Program Studi  : Pendidikan Akuntansi 

Nama Mata Kuliah  : Sistem Informasi Akuntansi 

Kode Mata Kuliah  : PKT 334 

Jumlah sks   : Teori 3 SKS 

Semester   : V 

 

I. Standar Kompetensi 

 

Mengembangkan/membuat secara konseptual desain sistem informasi akuntansi suatu 

perusahaan.  

 

II. Kompetensi Dasar  
  

Menjelaskan pengembangan sistem dan teknik dokumentasi 
 

III. Indikator Ketercapaian  
1. Mahasiswa mampu menjelaskan bagaimana membuat dan menggunakan diagram arus 

data untuk memahami dan mengevaluasi dan mendesain sistem informasi. 

2. Menjelaskan bagaimana menggambar bagan alir dokumen 

 

IV. Materi Pokok 

  

Pengembangan sistem dan tehnik dokumentasi  
  

V. Kegiatan Perkuliahan 

 

Komponen 

langkah 

Uraian Kegiatan Estimasi 

waktu 

Pendahuluan 1. Melakukan apersepsi / mengingatkan kembali 

materi pada pertemuan sebelumnya 

2. Memberikan deskripsi singkat mengenai materi 

yang akan dipelajari 

3.  Menjelaskan kompetensi dasar yang akan dicapai. 

15 menit  

(1x  pertemuan 

@ 15 menit) 

Penyajian 1. Mahasiswa mampu menjelaskan bagaimana 

membuat dan menggunakan diagram arus data 

untuk memahami, mengevaluasi dan mendesain 

sistem informasi.   

2. Menjelaskan bagaimana menggambar bagan alir 

dokumen 

 

120 menit 

(1x  pertemuan 

@ 120 menit) 

Penutup  1. Memberikan simpulan mengenai materi pertemuan  



yang sudah dijelaskan 

2. Memberikan penugasan untuk membuat diagram 

arus data kasus yang diberikan 

3. Memberikan gambaran mengenai materi 

perkuliahan selanjutnya 

15 

(1x  pertemuan 

@ 15 menit) 

 

 

VI. Metode    
 

Ceramah, Diskusi, Tugas 

 

VII. Media     

 

OHP/ LCD 

 

VIII. Sumber Bahan   

 

A. 1 Bab 6 

 

IX. Penilaian    

 

Tugas dan keaktifan 

 

            

        Yogyakarta, 14 Oktober 2011 

Mengetahui 

Kaprodi       Dosen    

  

 

 

 

 

 

M. Djazari, M.Pd.       Diana Rahmawati, M.Si 

NIP. 195512151979031003     NIP. 197602072006042001 
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          3 Oktober 2011 
 

 

RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

PERTEMUAN KE 9 

 

 

Program Studi  : Pendidikan Akuntansi 

Nama Mata Kuliah  : Sistem Informasi Akuntansi 

Kode Mata Kuliah  : PKT 334 

Jumlah sks   : Teori 3 SKS 

Semester   : V 

 

I. Standar Kompetensi 

 

Mengembangkan/membuat secara konseptual desain sistem informasi akuntansi suatu 

perusahaan.  

 

II. Kompetensi Dasar  
 

Menjelaskan konsep pengendalian sistem informasi akuntansi 
 

III. Indikator Ketercapaian  

 

1. Mahasiswa mampu menjelaskan konsep dasar pengendalian seperti yang diaplikasikan 

dalam organisasi bisnis 

2. Menjelaskan elemen-elemen utama lingkungan pengendalian, kebijakan dan prosedur 

pengendalian. 
3. Mampu mengevaluasi sistem pengendalian intern akuntansi 

 
IV. Materi Pokok    

 
 Pengendalian (sistem control) dan Sistem Informasi Akuntansi   

 

V. Kegiatan Perkuliahan 

 

 

Komponen 

langkah 

Uraian Kegiatan Estimasi 

waktu 

Pendahuluan 1. Melakukan apersepsi / mengingatkan kembali 

materi pada pertemuan sebelumnya 

2. Memberikan deskripsi singkat mengenai materi 

yang akan dipelajari 

3.  Menjelaskan kompetensi dasar yang akan dicapai. 

15 menit  

(1x  pertemuan 

@ 15 menit) 



Penyajian 1. Mahasiswa mampu menjelaskan konsep dasar 

pengendalian seperti yang diaplikasikan dalam 

organisasi bisnis 

2. Menjelaskan elemen-elemen utama lingkungan 

pengendalian, kebijakan dan prosedur 

pengendalian. 

3. Mengevaluasi sistem pengendalian internal 

akuntansi n 

 

120 menit 

(1x  pertemuan 

@ 120 menit) 

Penutup  1. Memberikan simpulan mengenai materi pertemuan 

yang sudah dijelaskan 

2. memberikan penugasan secara kelompok untuk 

melakukan diskusi dikelas  

3. Memberikan gambaran mengenai materi 

perkuliahan selanjutnya 

 

15 

(1x  pertemuan 

@ 15 menit) 

 

 

VI. Metode    

 

Ceramah, Diskusi, Tugas 

 

VII. Media   

 

OHP/ LCD 

 

VIII. Sumber Bahan 

 

A. 1 Bab 7 

 

IX. Penilaian   

 

Tugas dan keaktifan 

 

            

        Yogyakarta, 14 Oktober 2011 

Mengetahui 

Kaprodi       Dosen    

  

 

 

 

 

 

M. Djazari, M.Pd.       Diana Rahmawati, M.Si 

NIP. 195512151979031003     NIP. 197602072006042001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 
    FAKULTAS EKONOMI  
   

FRM/PAKT/47-01 
          26 Oktober 2011 
 

 

RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

PERTEMUAN KE 10  

 

Program Studi  : Pendidikan Akuntansi 

Nama Mata Kuliah  : Sistem Informasi Akuntansi 

Kode Mata Kuliah  : PKT 334 

Jumlah sks   : Teori 3 SKS 

Semester   : V 

 

I. Standar Kompetensi 

 

Mengembangkan/membuat secara konseptual desain sistem informasi akuntansi suatu 

perusahaan.  

 

II. Kompetensi Dasar  
 

Menjelaskan pengendalian sistem informasi akuntansi berbasis komputer 
 

III. Indikator Ketercapaian  

 

1. Mahasiswa mampu menjelaskan keandalan sistem dan kriteria untuk mengevaluasi 

pencapaian prinsip-prinsip tersebut. 

2. Menjelaskan pengendalian keamanan dan pengendalian yang membantu memastikan 

bahwa sistem dapat dipelihara secara memadai  

3. Menjelaskan pengendalian integritas yang membantu memastikan bahwa pemrosesan 

sistem lengkap, akurat, tepat  waktu dan memiliki otorisasi  

 

IV. Materi Pokok    
 

 Pengendalian sistem informasi berbasis komputer 

 

V. Kegiatan Perkuliahan 

 

Komponen 

langkah 

Uraian Kegiatan Estimasi 

waktu 

Pendahuluan 1. Melakukan apersepsi / mengingatkan kembali 

materi pada pertemuan sebelumnya 

2. Memberikan deskripsi singkat mengenai materi 

yang akan dipelajari 

3.  Menjelaskan kompetensi dasar yang akan dicapai. 

15 menit  

(1x  pertemuan 

@ 15 menit) 



Penyajian 1. Menjelaskan keandalan sistem dan kriteria untuk 

mengevaluasi pencapaian prinsip-prinsip tersebut. 

2. Menjelaskan pengendalian keamanan dan 

pengendalian yang membantu memastikan bahwa 

sistem dapat dipelihara secara memadai  

3. Menjelaskan pengendalian integritas yang 

membantu memastikan bahwa pemrosesan sistem 

lengkap, akurat tepat  waktu dan memiliki otorisasi  

 

 

115 menit 

(1x  pertemuan 

@ 115 menit) 

Penutup  1. Memberikan simpulan mengenai materi pertemuan 

yang sudah dijelaskan 

2. memberikan kuis  

3. Memberikan gambaran mengenai materi 

perkuliahan selanjutnya 

 

20  

(1x  pertemuan 

@ 20 menit) 

 

VI. Metode    

 

 Ceramah, Diskusi, Tugas 

 

VII. Media    

 

 OHP/ LCD 

 

VIII. Sumber Bahan  
  

A. 1 Bab 8 

 

IX. Penilaian    

 

 Kuis dan keaktifan 

 

            

        Yogyakarta, 14 Oktober 2011 

Mengetahui 

Kaprodi       Dosen    

  

 

 

 

 

M. Djazari, M.Pd.       Diana Rahmawati, M.Si 

NIP. 195512151979031003     NIP. 197602072006042001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 
    FAKULTAS EKONOMI  
    

FRM/PAKT/47-01 
          26 Oktober 2011 
 

 

RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

PERTEMUAN KE 11  

 

Program Studi  : Pendidikan Akuntansi 

Nama Mata Kuliah  : Sistem Informasi Akuntansi 

Kode Mata Kuliah  : PKT 334 

Jumlah sks   : Teori 3 SKS 

Semester   : V 

 

I. Standar Kompetensi 

 

Mengembangkan/membuat secara konseptual desain sistem informasi akuntansi suatu 

perusahaan.  

 

II. Kompetensi Dasar 
 

Mengidentifikasi jenis-jenis penipuan dan pengamanan komputer 
 

III. Indikator Ketercapaian  

 

1. Mahasiswa mampu menjelaskan definisi penipuan dan mendeskripsikan proses yang 

dijalankan  

2. Mendiskusikan mengapa penipuan terjadi , termasuk tekanan, peluang dan rasionalisasi 

yang ada dalam kebanyakan penipuan. 

3. Mengidentifikasikan jenis-jenis penipuan komputer 

4. Membandingkan pendekatan dan tehnik yang digunakan untuk melakukan penipuan 

melalui komputer 

5. Mendeskripsikan bagaimana menghalangi dan mendeteksi penipuan melalui komputer  

 

IV. Materi Pokok   
 
Penipuan dan pengamanan komputer ( Data security and integrity) 

 

V. Kegiatan Perkuliahan 

 

Komponen 

langkah 

Uraian Kegiatan Estimasi 

waktu 

Pendahuluan 1. Melakukan apersepsi / mengingatkan kembali 

materi pada pertemuan sebelumnya 

2. Memberikan deskripsi singkat mengenai materi 

yang akan dipelajari 

3.  Menjelaskan kompetensi dasar yang akan dicapai. 

10 menit  

(1x  pertemuan 

@ 10 menit) 



Penyajian 1. Menjelaskan konsep dasar definisi penipuan dan 

mendeskripsikan proses yang dijalankan 

2. Mendiskusikan mengapa penipuan terjadi , 

termasuk tekanan, peluang dan rasionalisasi yang 

ada dalam kebanyakan penipuan. 

3. Mengidentifikasikan jenis-jenis penipuan komputer 

4. Membandingkan pendekatan dan tehnik yang 

digunakan untuk melakukan penipuan melalui 

komputer 

5. Mendeskripsikan bagaimana menghalangi dan 

mendeteksi penipuan melalui komputer 

 

 

125 menit 

(1x  pertemuan 

@ 125 menit) 

Penutup  1. Memberikan simpulan mengenai materi pertemuan 

yang sudah dijelaskan 

2. memberikan quis mengenai penipuan dan keamanan 

komputer  

3. Memberikan gambaran mengenai materi 

perkuliahan selanjutnya 

15 

(1x  pertemuan 

@ 15 menit) 

 

VI. Metode    
 

Ceramah, Diskusi, Tugas 

 

VII. Media   

 

OHP/ LCD 

 

VIII. Sumber Bahan  

 

A. 1 Bab 9 

 

IX. Penilaian   

 

Kuis dan keaktifan 

 

            

         

Yogyakarta, 14 Oktober 2011 

Mengetahui 

Kaprodi       Dosen    

  

 

 

 

 

 

M. Djazari, M.Pd.       Diana Rahmawati, M.Si 

NIP. 195512151979031003     NIP. 197602072006042001 
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RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

PERTEMUAN KE 12 

 

Program Studi  : Pendidikan Akuntansi 

Nama Mata Kuliah  : Sistem Informasi Akuntansi 

Kode Mata Kuliah  : PKT 334 

Jumlah sks   : Teori 3 SKS 

Semester   : V 

 

I. Standar Kompetensi 

 

Mengembangkan/membuat secara konseptual desain sistem informasi akuntansi suatu 

perusahaan.  

 

II. Kompetensi Dasar 
 

Mengembangkan secara konseptual desain siklus pendapatan (revenue cycle) suatu 

perusahaan  
 

III. Indikator Ketercapaian  

 

1. Menjelaskan konsep dasar siklus pendapatan 

2. Menjelaskan aktivitas-aktivitas yang berhubungan dengan siklus pendapatan 

3. Mendeskripsikan secara konseptual data flow diagram (diagram arus data) siklus 

pendapatan 

4. Mengembangkan secara konseptual siklus pendapatan suatu perusahaan berdasarkan 

kasus yang diberikan 

 

IV. Materi Pokok   
 

Siklus pendapatan (Revenue Cycle Aplication) 

 

V. Kegiatan Perkuliahan 

 

Komponen 

langkah 

Uraian Kegiatan Estimasi 

waktu 

Pendahuluan 1. Melakukan apersepsi / mengingatkan kembali 

materi pada pertemuan sebelumnya 

2. Memberikan deskripsi singkat mengenai materi 

yang akan dipelajari 

3.  Menjelaskan kompetensi dasar yang akan dicapai. 

10 menit  

(1x  pertemuan 

@ 10 menit) 



Penyajian 1. Menjelaskan pengertian dari siklus pendapatan  

2. Menjelaskan fungsi yang terkait dengan siklus 

pendapatan 

3. Menjelaskan aktivitas-aktivitas yang berhubungan 

dengan siklus pendapatan 

4. Mendeskripsikan secara konseptual data flow 

diagram (diagram arus data) siklus pendapatan 

5. Mengembangkan secara konseptual siklus 

pendapatan suatu perusahaan berdasarkan kasus 

yang diberikan 

 

125 menit 

(1x  pertemuan 

@ 125 menit) 

Penutup  1. Memberikan simpulan mengenai materi pertemuan 

yang sudah dijelaskan 

2. memberikan tugas kasus siklus pendapatan  

3. Memberikan gambaran mengenai materi 

perkuliahan selanjutnya 

15 menit 

(1x  pertemuan 

@ 15 menit) 

 

VI. Metode    
 

Ceramah, Diskusi, Tugas 

 

VII. Media   

 

OHP/ LCD 

 

VIII. Sumber Bahan  

 

A. 1 Bab 11 

 

IX. Penilaian   

 

Tugas dan keaktifan 
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RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

PERTEMUAN KE 13 

 

Program Studi  : Pendidikan Akuntansi 

Nama Mata Kuliah  : Sistem Informasi Akuntansi 

Kode Mata Kuliah  : PKT 334 

Jumlah sks   : Teori 3 SKS 

Semester   : V 

 

I. Standar Kompetensi 

 

Mengembangkan/membuat secara konseptual desain sistem informasi akuntansi suatu 

perusahaan.  

 

II. Kompetensi Dasar 
 

Mengembangkan secara konseptual desain siklus pengeluaran (expenditure cycle) suatu 

perusahaan  
 

III. Indikator Ketercapaian  

 

1. Menjelaskan konsep dasar siklus pengeluaran 

2. Menjelaskan aktivitas-aktivitas yang berhubungan dengan siklus pengeluaran 

3. Mendeskripsikan secara konseptual data flow diagram (diagram arus data) siklus 

pengeluaran 

4. Mengembangkan secara konseptual siklus pengeluaran suatu perusahaan berdasarkan 

kasus yang diberikan 

 

IV. Materi Pokok   
 

Siklus pengeluaran (Expenditure Cycle) 

 

V. Kegiatan Perkuliahan 

 

Komponen 

langkah 

Uraian Kegiatan Estimasi 

waktu 

Pendahuluan 1. Melakukan apersepsi / mengingatkan kembali 

materi pada pertemuan sebelumnya 

2. Memberikan deskripsi singkat mengenai materi 

yang akan dipelajari 

3.  Menjelaskan kompetensi dasar yang akan dicapai. 

10 menit  

(1x  pertemuan 

@ 10 menit) 



Penyajian 1. Menjelaskan pengertian dari siklus pengeluaran  

2. Menjelaskan fungsi yang terkait dengan siklus 

pengeluaran 

3. Menjelaskan aktivitas-aktivitas yang berhubungan 

dengan siklus pengeluaran 

4. Mendeskripsikan secara konseptual data flow 

diagram (diagram arus data) siklus pengeluaran 

5. Mengembangkan secara konseptual siklus 

pengeluaran suatu perusahaan berdasarkan kasus 

yang diberikan 

 

125 menit 

(1x  pertemuan 

@ 125 menit) 

Penutup  1. Memberikan simpulan mengenai materi pertemuan 

yang sudah dijelaskan 

2. memberikan tugas kasus siklus pengeluaran  

3. Memberikan gambaran mengenai materi 

perkuliahan selanjutnya 

15 menit 

(1x  pertemuan 

@ 15 menit) 

 

VI. Metode    
 

Ceramah, Diskusi, Tugas 

 

VII. Media   

 

OHP/ LCD 

 

VIII. Sumber Bahan  

 

A. 1 Bab 12 

 

IX. Penilaian   

 

Tugas dan keaktifan 

 

            

         

Yogyakarta, 14 Oktober 2011 
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Program Studi  : Pendidikan Akuntansi 

Nama Mata Kuliah  : Sistem Informasi Akuntansi 

Kode Mata Kuliah  : PKT 334 

Jumlah sks   : Teori 3 SKS 

Semester   : V 

 

I. Standar Kompetensi 

 

Mengembangkan/membuat secara konseptual desain sistem informasi akuntansi suatu 

perusahaan.  

 

II. Kompetensi Dasar 
 

Mengembangkan secara konseptual desain siklus produksi (conversion cycle) suatu 

perusahaan  
 

III. Indikator Ketercapaian  

 

1. Menjelaskan konsep dasar siklus produksi 

2. Menjelaskan aktivitas-aktivitas yang berhubungan dengan siklus produksi 

3. Mendeskripsikan secara konseptual data flow diagram (diagram arus data) siklus 

produksi 

4. Mengembangkan secara konseptual siklus produksi suatu perusahaan berdasarkan 

kasus yang diberikan 

 

IV. Materi Pokok   
 

Siklus produksi (Conversion Cycle) 

 

V. Kegiatan Perkuliahan 

 

Komponen 

langkah 

Uraian Kegiatan Estimasi 

waktu 

Pendahuluan 1. Melakukan apersepsi / mengingatkan kembali 

materi pada pertemuan sebelumnya 

2. Memberikan deskripsi singkat mengenai materi 

yang akan dipelajari 

3.  Menjelaskan kompetensi dasar yang akan dicapai. 

10 menit  

(1x  pertemuan 

@ 10 menit) 



Penyajian 1. Menjelaskan pengertian dari siklus produksi  

2. Menjelaskan fungsi yang terkait dengan siklus 

produksi 

3. Menjelaskan aktivitas-aktivitas yang berhubungan 

dengan siklus produksi 

4. Mendeskripsikan secara konseptual data flow 

diagram (diagram arus data) siklus produksi 

5. Mengembangkan secara konseptual siklus produksi 

suatu perusahaan berdasarkan kasus yang diberikan 

 

125 menit 

(1x  pertemuan 

@ 125 menit) 

Penutup  1. Memberikan simpulan mengenai materi pertemuan 

yang sudah dijelaskan 

2. memberikan tugas kasus siklus produksi  

3. Memberikan gambaran mengenai materi 

perkuliahan selanjutnya 

15 menit 

(1x  pertemuan 

@ 15 menit) 

 

VI. Metode    
 

Ceramah, Diskusi, Tugas 

 

VII. Media   

 

OHP/ LCD 

 

VIII. Sumber Bahan  

 

A. 1 Bab 13 

 

IX. Penilaian   

 

Tugas dan keaktifan 
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M. Djazari, M.Pd.       Diana Rahmawati, M.Si 

NIP. 195512151979031003     NIP. 197602072006042001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA 
         FAKULTAS EKONOMI  
    

FRM/PAKT/47-01 
          26 Oktober 2011 
 

 

RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

PERTEMUAN KE 15 

 

Program Studi  : Pendidikan Akuntansi 

Nama Mata Kuliah  : Sistem Informasi Akuntansi 

Kode Mata Kuliah  : PKT 334 

Jumlah sks   : Teori 3 SKS 

Semester   : V 

 

I. Standar Kompetensi 

 

Mengembangkan/membuat secara konseptual desain sistem informasi akuntansi suatu 

perusahaan.  

 

II. Kompetensi Dasar 
 

Mengembangkan secara konseptual desain siklus sumber daya manusia dan penggajian 

(human resourcesmanagement and payroll cycle) suatu perusahaan  
 

III. Indikator Ketercapaian  

 

1. Menjelaskan konsep dasar siklus sumber daya manusia dan penggajian 

2. Menjelaskan aktivitas-aktivitas yang berhubungan dengan siklus sumber daya manusia 

dan penggajian 

3. Mendeskripsikan secara konseptual data flow diagram (diagram arus data) siklus 

sumber daya manusia dan penggajian 

4. Mengembangkan secara konseptual siklus sumber daya manusia dan penggajian suatu 

perusahaan berdasarkan kasus yang diberikan 

 

IV. Materi Pokok   
 

Siklus sumber daya manusia dan penggajian (Human resources management and payroll 

Cycle) 

 

V. Kegiatan Perkuliahan 

 

Komponen 

langkah 

Uraian Kegiatan Estimasi 

waktu 

Pendahuluan 1. Melakukan apersepsi / mengingatkan kembali 

materi pada pertemuan sebelumnya 

2. Memberikan deskripsi singkat mengenai materi 

yang akan dipelajari 

3.  Menjelaskan kompetensi dasar yang akan dicapai. 

10 menit  

(1x  pertemuan 

@ 10 menit) 



Penyajian 1. Menjelaskan pengertian dari siklus sumber daya 

manusia dan penggajian 

2. Menjelaskan fungsi yang terkait dengan siklus 

sumber daya manusia dan penggajian 

3. Menjelaskan aktivitas-aktivitas yang berhubungan 

dengan siklus sumber daya manusia dan penggajian 

4. Mendeskripsikan secara konseptual data flow 

diagram (diagram arus data) siklus sumber daya 

manusia dan penggajian 

5. Mengembangkan secara konseptual siklus sumber 

daya manusia dan penggajian suatu perusahaan 

berdasarkan kasus yang diberikan 

 

125 menit 

(1x  pertemuan 

@ 125 menit) 

Penutup  1. Memberikan simpulan mengenai materi pertemuan 

yang sudah dijelaskan 

2. memberikan tugas kasus siklus sumber daya 

manusia dan penggajian  

3. Memberikan gambaran mengenai materi 

perkuliahan selanjutnya 

15 menit 

(1x  pertemuan 

@ 15 menit) 

 

VI. Metode    
 

Ceramah, Diskusi, Tugas 

 

VII. Media   

 

OHP/ LCD 

 

VIII. Sumber Bahan  

 

A. 1 Bab 14 

 

B. Penilaian   

 

Tugas dan keaktifan 
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Program Studi  : Pendidikan Akuntansi 

Nama Mata Kuliah  : Sistem Informasi Akuntansi 

Kode Mata Kuliah  : PKT 334 

Jumlah sks   : Teori 3 SKS 

Semester   : V 

 

I. Standar Kompetensi 

 

Mengembangkan/membuat secara konseptual desain sistem informasi akuntansi suatu 

perusahaan.  

 

II. Kompetensi Dasar 
 

Mengembangkan secara konseptual desain siklus buku besar dan sistem pelaporan 

(General ledger cycle and repoting system) suatu perusahaan  
 

III. Indikator Ketercapaian  

 

1. Menjelaskan konsep dasar siklus buku besar dan sistem pelaporan 

2. Menjelaskan aktivitas-aktivitas yang berhubungan dengan siklus buku besar dan sistem 

pelaporan  

3. Mendeskripsikan secara konseptual data flow diagram (diagram arus data) siklus  buku 

besar dan sistem pelaporan 

4. Mengembangkan secara konseptual siklus buku besar dan sistem pelaporan suatu 

perusahaan berdasarkan kasus yang diberikan 

 

IV. Materi Pokok   
 

Siklus buku besar dan sistem pelaporan (General ledger cyclet and reporting system) 

 

V. Kegiatan Perkuliahan 

 

Komponen 

langkah 

Uraian Kegiatan Estimasi 

waktu 

Pendahuluan 1. Melakukan apersepsi / mengingatkan kembali 

materi pada pertemuan sebelumnya 

2. Memberikan deskripsi singkat mengenai materi 

yang akan dipelajari 

3.  Menjelaskan kompetensi dasar yang akan dicapai. 

10 menit  

(1x  pertemuan 

@ 10 menit) 



Penyajian 1. Menjelaskan pengertian dari siklus buku besar dan 

sistem pelaporan 

2. Menjelaskan fungsi yang terkait dengan siklus buku 

besar dan sistem pelaporan 

3. Menjelaskan aktivitas-aktivitas yang berhubungan 

dengan siklus buku besar dan sistem pelaporan 

4. Mendeskripsikan secara konseptual data flow 

diagram (diagram arus data) siklus buku besar dan 

sistem pelaporan 

5. Mengembangkan secara konseptual siklus buku 

besar dan sistem pelaporan suatu perusahaan 

berdasarkan kasus yang diberikan 

 

125 menit 

(1x  pertemuan 

@ 125 menit) 

Penutup  1. Memberikan simpulan mengenai materi pertemuan 

yang sudah dijelaskan 

2. memberikan tugas kasus siklus buku besar dan 

sistem pelaporan  

3. Memberikan gambaran mengenai materi 

perkuliahan selanjutnya 

15 menit 

(1x  pertemuan 

@ 15 menit) 

 

VI. Metode    
 

Ceramah, Diskusi, Tugas 

 

VII. Media   

 

OHP/ LCD 

 

VIII. Sumber Bahan  

 

A. 1 Bab 15 

 

B. Penilaian   

 

Tugas dan keaktifan 
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