
Oleh : Yanuardi 



 Administrasi : Proses kerjasama untuk mencapai 
tujuan dengan menggunakan segala sumber daya 
yang dimiliki. 

 Reformasi Administrasi : Redesaian ulang 
organisasi dalam bentuk struktur,aturan, prosedur 
dan perilaku untuk mencapai tujuan (soesilo 
zauhar). 

 Redesain ulang dalam menata oraganisasi berguna 
agar dalam tujuan organisasi dapat dicapai dengan 
cara yang efektif dan efisien. 

 Efektif : derajat pencapai tujuan 
 Efisien : terkait dengan input sumberdaya yang 

digunakan 
 



 Reformasi Adminsitarasi Publik diarahkan 
pada upaya pencapaian tujuan negara 

 Agenda Reformasi Administrasi Negara harus 
sangat terkait dengan Paradigma administrasi 
negara Yang dianut dan juga arah perubahan 
yang diinginkan.   


